
                                      

 

 

  

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

                      （１）一人一人を大切にし、児童が達成感・充実感・満足感を味わう教育活動を進める。 

             （２）教育公務員としての使命感、向上心を大切にし、協働体制を確立する。 

             （３）安全・安心で、心地よい教育環境づくりに努める。 

             （４）家庭・地域との連携を深め、豊かな人間性、社会性を育む。 

令和６年度 鴻巣市立鴻巣東小学校グランドデザイン 

＜基本理念＞  潤いと光ある鴻巣教育 

＜施策の基本方針と展開＞  

「縦の接続」と「横の連携」を重視したつながりのある教育施策の展開 

 

しっかり 
自分から学び考える子 

学校経営の基本方針 

 

１ 確かな学力「知」、豊かな人間性「徳」、健康・体力「体」の調和がとれた児童の育成し、「人間力」を高める。  

２ 一人一人の児童を伸ばす情熱と向上心をもった教職員による協働の学校運営を通して、「教師力」を高める。 

３ 伝統を受け継ぎ、保護者・地域からの信頼のもと、学校・家庭・地域が一体となった教育を推進し、「学校力」を高める。 

目指す学校像 

 

「ゆうき」と「げんき」あふれる学校  

新たな一歩～ともに学び ともに励み ともにみがく～ 

☆児童が、明るくいきいきと活動する学校 

☆教職員が、認め合い、高め合う学校 

☆保護者・地域に信頼され、連携を深めていく学校 

本年度努力点 

 

はっきり 
心豊かなたくましい子 

規律ある態度の育成 

学校課題研究の取組 

健康・体力の増進 

働き方改革・服務規律 

学校運営協議会 ＰＴＡ活動 異校種との連携 

第３期鴻巣市教育振興基本計画（令和２～６年）
度） 

学校教育目標 

学力向上の取組 

 
ＩＣＴ機器の充実活用 


